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	 আপনি যনি প্রাপকের েরাকে আপিরার অনিকযরাগ িরানিল েকরি, তরাহকল প্রাপে যত নিি পয্যন্ত িরা এেটি নলনিত চূড়রান্ত পিকষেপ সংক্রান্ত নিজ্ঞনতি 
(Notice of Final Action) নিকছেি, নসনিল ররাইটস সসন্রার-এর (ঠিেরািরা উপকর সিিুি) েরাকে ফরাইল েররার আকগ তত নিি অথিরা 90 নিি অনতক্রান্ত 
িরা হওয়রা পয্যন্ত (সযটি আকগ হয়) আপিরাকে অিশ্যই অকপষেরা েরকত হকি। যনি আপিরার অনিকযরাগ িরানিল েররার তরানরিটি সথকে 90 নিকির মক্্য 
প্রাপে আপিরাকে এেটি নলনিত চূড়রান্ত পিকষেপ সংক্রান্ত নিজ্ঞনতি িরা সিি, তরাহকল CRC-এর েরাকে এেটি অনিকযরাগ িরানিল েররার আকগ সসই নিজ্ঞনতিটি 
প্রাপকের সথকে পরাওয়রার জি্য আপিরাকে অকপষেরা েরকত হকি িরা। তকি, 90-নিি সময়সীমরার পকরর 30 নিকির মক্্য আপিরাকে অিশ্যই আপিরার 
CRC অনিকযরাগ িরানিল েরকত হকি (অথ্যরাৎ, প্রাপকের েরাকে আপিরার অনিকযরাগটি িরানিল েররার নিিটির পর সথকে 120 নিকির মক্্য)। আপিরার 
প্রাপে যনি আপিরার অনিকযরাকগর নিষকয় আপিরাকে এেটি নলনিত চূড়রান্ত পিকষেপ সংক্রান্ত নিজ্ঞনতি িরা সিি, অথচ আপনি যনি নসদ্রান্ত িরা সমরা্রািটির 
নিষকয় অসন্তুষ্ট থরাকেি, তরাহকল আপনি CRC-এর েরাকে এেটি অনিকযরাগ িরানিল েরকত পরাকরি। আপনি চূড়রান্ত পিকষেপ সংক্রান্ত নিজ্ঞনতিটি সয তরানরকি 
সপকয়কেি তরার 30 নিকির মক্্য আপিরার CRC অনিকযরাগটি আপিরাকে অিশ্যই িরানিল েরকত হকি।

	 নিম্ননলনিত নিষয়গুনলর উপর নিনতি েকর বিষম্য েররা সফডরাররাল অথ্যনিনতে সহরায়তরাপ্রাতি সমস্ত প্রাপেকির পকষে আইিনিরুদ্:

	 ইউিরাইকটড সটেটস-এর সয সেরাকিরা ি্যনতির নিরুকদ্ তরার জরানত, ির্য, ্ম্য, নলঙ্গ, জরানতগত উৎস, িয়স, অষেমতরা, ররাজনিনতে সম্বন্ধ িরা 
নিশ্রাকসর নিনতিকত; এিং 1998 সরাকলর ওয়রাে্য কফরাস্য ইিকিটেকমন্ অ্যরাক্ট (WIA)-এর নশকররািরাম I-এর অ্ীকি আনথ্যে সহরায়তরাপ্রাতি েম্যসূনচগুনলর 
সুনি্রাকিরাগী সেরাকিরা ি্যনতির নিরুকদ্, ইউিরাইকটড সটেটস-এ েরাজ েররার জি্য অিমুনতপ্রাতি আইিসম্মতিরাকি অনিিরাসী নহসরাকি স্ীেৃত সুনি্রাকিরাগী 
ি্যনতির িরাগনরেত্ব /অিস্রার উপর নিনতি েকর, িরা সেরাকিরাপ্েরার WIA নশকররািরাম I-আনথ্যে সহরায়তরাপ্রাতি েম্যসূনচ িরা নক্য়রােলরাকপ তরার অংশগ্রহকরর 
নিনতিকত। নিম্ননলনিত সয সেরাকিরা সষেকরে প্রাপে অিশ্যই বিষম্য েরকিি িরা: সেরাকিরাপ্েরার WIA নশকররািরাম I-আনথ্যে সহরায়তরাপ্রাতি েম্যসূনচ িরা 
নক্য়রােলরাকপ েরাকে স্রাি সিওয়রা হকি িরা েরার প্কিশরান্েরার থরােকি সসই নসদ্রান্ত সিওয়রায়; এই ্রকির এেটি েম্যসূনচ িরা নক্য়রােলরাকপর সরাকপকষে 
সেরাকিরা ি্যনতিকে সুকযরাগসুনি্রা প্িরাি িরা তরার সরাকথ আচরর েররায়; িরা এই ্রকির এেটি েম্যসূনচ িরা নক্য়রােলরাকপর পনরচরালিরা িরা এটির সরাকথ যুতি 
থরােরা সংক্রান্ত েম্যনিকয়রাকগর নসদ্রান্তগ্রহর সষেকরে।

	 আপনি যনি মকি েকরি সয এেটি WIA নশকররািরাম I-আনথ্যে সহরায়তরাপ্রাতি েম্যসূনচ িরা নক্য়রােলরাপ-এর আওতরায় আপনি বিষকম্যর সম্মুিীি 
হকয়কেি তরাহকল আপনি নিকম্নরাতি ি্যনতির েরাকে লঙ্ঘিটি ঘটরার তরানরকির 180 নিকির মক্্য এেটি অনিকযরাগ িরানিল েরকত পরাকরি:

আপনি যনি মনি কনেি যয আপনি বৈষনমযেে নিকাে হনেনেি তাহনে কী কেনৈি

সমাি 
সনুযাগ প্রিাি কোই 

হে আইি

ডাইনেক্টে
সমরাি সুকযরাগ উন্নয়ি িতির  
(Division of Equal Opportunity Development)
New York State Department of Labor
State Office Campus, Building 12, Room 540
Albany, New York 12240

য�াি: (518) 457‑1984
(TDD) 1‑800‑662‑1220
(ভনেস) 1‑800‑421‑1220

অথিরা আপনি সররাসনর নিকম্নরাতি ি্যনতির েরাকে এেটি 
অনিকযরাগ িরানিল েরকত পরাকরি:

ডাইনেক্টে
নসনিল ররাইটস সসন্রার  
(Civil Rights Center, CRC)
U.S. Department of Labor
200 Constitution Avenue, NW
Room N‑4123
Washington, D.C. 20210

   সমরাি সুকযরাগ প্িরািেরারী েম্যনিকয়রাগেরারী/েম্যসূনচ (Equal Opportunity Employer/Program)।
অষেমতরা থরােরা ি্যনতিকির জি্য আিসুনঙ্গে সহরায়তরা এিং পনরকষিরাগুনল অিকুররা্ক্কম প্রানতিসরা্্য।


