
• �ණයක් නිරවුල් කිරීමට ඔබ වැඩ කළ යුුතු 
බව පවසා ඇත

• �ඔබේ සේවාය�ෝජකයා ඔබගේ විදේශ ගමන් 
බලපත්‍රය ඉවත් කරයි හ�ෝ 

• �ගිරීන් කාඩ්පතක් හ�ෝ මුදල් වැනි ඔබට 
න�ොලැබන වාසියක් ගැන ඔබට ප�ොරුන්තු විය

• �ඔබ වැඩ කරන්නේ නැත්නම් ආගමන 
විගමන හ�ෝ ප�ොලීසිය කැඳවනු ලැබේ  බවට 
තර්ජනය කරනු ලෙබේ

• �ඔබ හ�ෝ ඔබ‍ගේ පවුලට හානි සිදුවන බවට 
තර්ජනය කර ඇත

• �ඇත්තටම හානි වු හ�ෝ පවුලේ 
සාමාජිකයෙකුට හානි සිදුවි ඇත

ඔබේ අයිතීන් උල්ලංඝනය කිරීම අපරාධක් විය 
හැකිය, ඔබ:

බලහත්කාරයෙන් වැඩ ගැන්වීම වරදකි!

• �පුහුණු කාල සීමාව ඇතුලූව වැඩ කළ සියලුම 
පැය ගණන සඳහා ගෙවනු ‍ලැබේ

• �අවම වශයෙන් අවම වැටුපක් ගෙවිය යුතුයි, 
අතිකාල දීමනාවක් ගෙවිය යුතු අතර නිතිපතා 
ද ගෙවිය යුතුයි (සතිපතා හ�ෝ දෙසතියකට 
වරක් සාමාන්‍යයෙන්)

• �ඔබේ වැටුප් අඩු කිරීම් දැන ගන්න, සහ පූර්ව 
ලිඛිත අවසරයකින් ත�ොරව

• �වෙනස්කම් කිරීම, ලිංගික හිරිහැර හා 
අපහරණයකින් ත�ොරව ආරක්ෂිත පරිසරයක 
වැඩ කිරීම

• �පළිගැනීමේ භීතියකින් ත�ොරව කම්කරු 
දෙපාර්තමේන්තුව වෙතින් උදව් ඉල්ලා සිටින්න  

ආගමන තත්ත්වය න�ොසලකා,
ඔබට අයිතිය ඇත්තේ:



ඔබට අයිතීන් ඇත!

නිව් ය�ෝර්ක් රාජ්‍ය කම්කරු දෙපාර්තමේන්තුව සමාන අවස්ථා සේවකයකුට / වැඩසටහනක් වේ. 
ආබාධ සහිත තැනැත්තන් සදහා ඉල්ලීම් මත සහකාරක ආධාර සහ සේවාවන් ලබා ගත හැකිය.

ඔබගේ අයිතීන් සහ ඔබ ලබා ගත හැකි සහාය පිළිබඳ වැඩි 
විස්තර සඳහා, ජාතික ආක්‍රමනිකයන්ගේ 24 පැය ක්ෂණික 

අංක 888.373.7888 හ�ෝ ඩිඅයිපිඒ ක්ෂණික  
අංක 877.466.9757 ට අමතන්න. 

ඔබ ඊමේල් කරන්න trafficking@labor.ny.gov පුළුවන්  
හ�ෝ අංක 917.692.7215 ට කෙටි ිපණිවිඩ යවන්න. 

ඔබව ආරක්ෂා කරගන්න!
වාර්තාවක් පවත්වා ගන්න:
	 • ඔබ වැඩ කළ දවස් හා පෑ ගණන්
	 • �ඔබට ක�ොපමණ මුදලක් ගෙවනු ලෙබුවේ  

සහ කවදා ද?

	 • �රැකියාව පිළිබඳ වැදගත් සිද්ධීන්වල දින හා 
වේලාව (තුවාල, තර්ජන හ�ෝ ගැටුම්) පිළිබඳව 
ඔබ වාර්තා කළ අය 
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