
최저 임금 인상
2016년 12월 31일

그 누구도 정규직으로 근무하면서 

가난에 허덕이는 일이 있어서는 

안 됩니다. 뉴욕 주의 시간당 최저 

임금을 $15로 인상하면 수백만 

명의 뉴욕 시민을 위한 일자리 

창출과 기회 보장을 이루어내어 주 

경제에 매우 큰 이득이 됩니다.

신규 최저 임금신규 최저 임금

2016년 12월 31일 시작

뉴욕 주는 최저 임금 $15를  
향해 갑니다!

최저 임금 $15
Andrew M. Cuomo 주지사는 
2016~17년 주 예산의 일부로 주 
전역에 최저 임금 $15 계획을 
시행하는 법안에 서명했습니다. 최저 
임금을 $15로 인상하면 주 전체의 
모든 산업에 종사하는 230만 뉴욕 
시민의 소득이 향상되며, $150억 7
천만에 달하는 직접적인 경제적 
이익이 발생하게 됩니다.

1-888-469-7365

P100K (1/17)

NY.GOV/MINIMUMWAGE 



다른 산업의 최저 임금에 대한 정보는 다음 페이지에서 확인할 수 있습니다: NY.GOV/MINIMUMWAGE 

최저 임금 인상
첫 최저 임금 인상은 2016년 12월 31일에 
시행되었습니다. 해당 인상은 각 사업에서 
조정에 필요한 충분한 시간을 제공하기 위해 
산업 및 지역별로 조율했습니다.

최저 임금 법안 집행
최저 임금법(뉴욕 주 노동법 19항)은 뉴욕 주의 
근로자가 최소한 시간당 최저 임금을 받아야 
한다고 규정하고 있습니다. 이는 가사 노동자도 
포함합니다.

뉴욕 주 노동부는 최저 임금을 받지 못한 
노동자의 미지급 임금 징수를 돕고 있습니다.

지역 2016-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2019-12-31 2020-12-31 2021

뉴욕 시(직원 11명 이상) $11.00 $13.00 $15.00

뉴욕 시(직원 10명 이하) $10.50 $12.00 $13.50 $15.00

롱아일랜드 및 웨스트체스터 $10.00 $11.00 $12.00 $13.00 $14.00 $15.00

이외 뉴욕 주 기타 지역 $9.70 $10.40 $11.10 $11.80 $12.50 TBD*

*뉴욕 주 기타 지역의 연간 인상은 $15에 이를 때까지 계속됩니다. 
일반 최저 임금에 해당하지 않는 팁, 패스트푸드 및 기타 근로자에 대한 정보를  

확인하려면 다음 페이지를 방문하십시오: ny.gov/minimumwage

일반 최저 임금 일정 개요

신규 최저 임금

최저 임금 $15
2016년 12월 31일을 시작으로 2021년까지 매년 
12월 31일에 뉴욕의 최저 임금이 주 전역에서 
인상됩니다. 변경 폭은 몇 가지 주요한 요인에 
따라 지역별로 달라집니다. 이러한 요인으로는 
사업장의 위치, 산업, 그리고 뉴욕 시의 경우에는 
고용주 규모가 해당됩니다. 

최저 임금 인상은 근로자의 평균적 삶의 질을 
향상시키고, 빈곤을 감소시키며, 공정하고 
효율적인 사업체 운영을 장려하고, 가장 취약한 
노동 인구도 경제에 기여할 수 있도록 합니다.

최저 임금의 인상은 재화와 서비스의 수요를 
촉진하여, 고용주로 하여금 이러한 수요 상승에 
대응하기 위해 새로운 직원을 고용하도록 
이끕니다. 전반적으로 모든 뉴욕 시민이 최저 
임금 $15의 혜택을 받게 됩니다.


