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Departament Pracy Stanu Nowy Jork
Opis usług
Misją Departamentu Pracy Stanu Nowy Jork jest ochrona pracowników i egzekwowanie prawa 
pracy, jak również pomoc w znajdowaniu zatrudnienia oraz wspomaganie osób bezrobotnych.

Polityka i sprawy imigracyjne
Wydział Polityki i Spraw Imigracyjnych pomaga pracownikom z innych krajów w korzystaniu z wielu 
oferowanych przez nas programów i usług. Jego pracownicy mogą Państwu pomóc w:

• Uzyskaniu należnych płac 
• Znalezieniu pracy 
• Korzystaniu ze szkoleń zawodowych

Pomagamy także migrantom i sezonowym robotnikom rolnym. Aby uzyskać pomoc, należy 
zadzwonić pod numer 1-877-466-9757.

Ochrona wynagrodzenia
Wydział Norm Pracy chroni wszystkich pracowników, nawet jeśli otrzymują wynagrodzenie które nie 
jest księgowane lub bez dokumentacji. Egzekwujemy stanowe prawo pracy w zakresie:

• Płacy minimalnej
• Godzin pracy 
• Pracy dzieci 
• Wypłacania wynagrodzeń i dodatków do wynagrodzeń
• Pracy migrujących robotników rolnych
• Warunki pracy w branży odzieżowej  

Roboty Publiczne
Biuro Robót Publicznych zarządza obowiązującymi prawami dotyczącymi wynagrodzenia. Co 
robimy:

• Co roku określamy stawki wynagrodzenia
• Egzekwujemy przepisy

To prawo stanowi, że pracownicy muszą otrzymywać obowiązujące wynagrodzenie, jeśli są 
zatrudnieni: 

• Przy publicznych projektach budowlanych 
• Na stanowiskach usługowych w budynkach publicznych

Bezpieczeństwo i zdrowie
Departament Pracy chroni pracodawców, pracowników i społeczność przed niebezpieczeństwami 
związanymi z pracą i innymi zagrożeniami dla zdrowia. Obejmują one: 

• Kontrolę azbestu
• Problemy związane z bezpieczeństwem i higieną pracy 
• Bezpieczeństwo kotłów
• Licencje dla operatorów dźwigów, piaskarek i pracowników narażonych na działanie azbestu 
• Inspekcje terenów narciarskich, wesołych miasteczek i miejsc zgromadzeń publicznych
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Robotnicy rolni
Stan Nowy Jork wprowadził programy chroniące migrujących robotników rolnych. Inspektorzy 
Wydziału Norm Pracy sprawdzają warunki pracy migrujących robotników rolnych i zgłaszają problemy 
odpowiednim organom. 

Praca dzieci
Stan Nowy Jork ściśle egzekwuje przepisy dotyczące pracy dzieci. Przepisy te dotyczą do 
wszystkich pracowników w wieku poniżej 18 lat. Ograniczają one liczbę godzin pracy osób 
nieletnich w trakcie roku szkolnego. Zabraniają także osobom nieletnim korzystania  
z niebezpiecznych urządzeń i wykonywania prac niebezpiecznych. 

Pomoc związana z pracą 
Departament Pracy oferuje informacje i bezpłatne usługi dla osób poszukujących pracy  
i pracowników. Oferujemy: pomoc przy sporządzaniu życiorysów, wskazówki dotyczące kariery, 
ogłoszenia o pracy i referencje. Centra doradztwa zawodowego stanu Nowy Jork dysponują 
pokojami z pomocami, które umożliwiają:

• Korzystanie z komputerów i faksów podczas poszukiwania pracy
• Sprawdzanie ofert szkoleń 
• Testowanie kwalifikacji 
• Kontakty z współpracującymi agencjami i usługami

Ubezpieczenie od bezrobocia
Osoby bezrobotne nie z własnej winy mogą kwalifikować się do wypłacanego co tydzień zasiłku 
podczas poszukiwania pracy. Wniosek o ubezpieczenie od bezrobocia można złożyć w witrynie www.
labor.ny.gov i pod numerem telefonu 1-888-209-8124.

Badania i statystyka
Nasi analitycy rynku pracy oferują dane, fakty i prognozy pomagające osobom szukającym pracy  
i firmom.

Praktyki
W ramach programów praktyk osoby początkujące mogą uzyskać kwalifikacje i umiejętności od 
doświadczonych specjalistów. Praktyki obejmują zajęcia praktyczne i teoretyczne. Stan Nowy 
Jork oferuje obecnie programy praktyk związane z ponad 300 zawodami z branży budowlanej, 
produkcyjnej i usługowej. Naszym zadaniem jest zatwierdzanie wszystkich programów praktyk  
w stanie Nowy Jork.

Aby uzyskać dodatkowe informacje na temat Departamentu Pracy Stanu Nowy Jork, odwiedź 
witrynę: www.labor.ny.gov

Departament Pracy Stanu Nowy Jork realizuje zasady/program równouprawnienia w zatrudnieniu.  
Na życzenie osób niepełnosprawnych dostępne są   dodatkowe materiały pomocnicze i usługi.
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