KARTA INFORMACGYINA

Program federalnych gwaranciji od
sprzeniewierzenia stanu Nowy Jork

P. Czym jest program federalnych gwarancji od sprzeniewierzenia NYS?

0. To wyjatkowe narzedzie pomagajgce kandydatom na stanowiska z grupy ,wysokiego ryzyka”
zdoby¢ i utrzymac zatrudnienie. W ramach programu wystawiane sg gwarancje od sprzeniewierzenia
(Fidelity Bond), a program jest sponsorowany przez Wydziat Pracy stanu Nowy Jork.

P. Czym sg gwarancje od sprzeniewierzenia i co obejmujg?

0. To polisa ubezpieczeniowa dla firm, ktéra chroni pracodawce w przypadku utraty pieniedzy lub
mienia z powodu nieuczciwosci pracownika.

P. W jaki spos6b gwarancja pomaga zyskac prace i kto jest uprawniony?
0. Gwarancja jest udzielana pracodawcy na okres pot roku bez optat i stuzy jako zacheta dla firm
do zatrudniania kandydata na stanowiska z jednej z kilku grup wymagajgcych ubezpieczenia od
ryzyka, takich jak:

* Osoby o niskiej zdolnoéci kredytowej

* Osoby, ktére ogtosity bankructwo

* Osoby korzystajgce z zasitkdéw

 Byli przestepcy

» Osoby po leczeniu uzaleznienia od substancji (uzaleznienie od alkoholu, narkotykow)

» Mtodziez uczestniczgca w dowolnym stanowym lub lokalnym programie letnim lub
catorocznym dla mtodziezy

* Osoby bez wczesniejszego zatrudnienia
+ Osoby zwolnione karnie ze stuzby wojskowej

Po uptynieciu szesciu miesiecy pracownik posiada mozliwosé zakupu dalszego ubezpieczenia.

P. Jakie ograniczenia istniejg w zakresie objecia programem gwaranc;ji?

0. Pracownik musi spetni¢ wymaganie dotyczgce wieku uprawniajgcego do pracy w stanie
Nowy Jork oraz otrzymywania ptacy z automatycznie potrgcanymi podatkami federalnymi.
Objete sg wszelkie prace w petnym lub niepetnym wymiarze godzin, a takze umowy tymczasowe
dtugoterminowe i tymczasowe z mozliwoscig zatrudnienia statego.

P. Dlaczego gwarancje programu s3 niezbedne, skoro pracodawcy wykupuja gwarancje
od sprzeniewierzenia w celu zabezpieczenia przed nieuczciwoscia pracownikow?

0. Gwarancje od sprzeniewierzenia wykupywane przez pracodawcéw nie obejmujg 0sob o niskiej
zdolnosci kredytowej ani osob, ktore popetnity ,czyn oszukanczy lub nieuczciwy”.
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P. Czy gwarancja moze zosta¢ wystawiona w celu objecia juz zatrudnionego pracownika?

0. Tak. Istnieje mozliwos¢ wystawienia gwarancji w celu objecia nig obecnego pracownika, ktéry
nie jest ubezpieczony w ramach polisy pracodawcy i potrzebuje gwarancji programu w celu
zabezpieczenia awansu na nowe stanowisko wymagajgce takiej gwarancji lub w celu unikniecia
zwolnienia lub rozwigzania umowy o prace.

P. Kto musi wnioskowa¢ o wystawienie gwaranciji od sprzeniewierzenia?

0. Zaréwno pracodawca jak i kandydat na stanowisko mogg wnioskowaé o wystawienie gwarancji.
Whiosek nalezy ztozy¢ u najblizszego koordynatora ds. gwaranciji.

P. W jakiej kwocie beda wystawiane gwarancje?

0. Gwarancje sg wystawiane w fgcznej kwocie 5 000 USD bez odliczanej kwoty odpowiedzialnosci
0s6b dla pracodawcy. Dostepne sg gwarancje w kwocie 5 000 USD, 10 000 USD, 15 000 USD,

20 000 USD lub 25 000 USD. Gwarancje powyzej 5 000 USD muszg zosta¢ uzasadnione i
zatwierdzone przez stanowego koordynatora ds. gwarancji.

P. Jaka dokumentacja jest wymagana?

0. Zadna. Po ustaleniu daty rozpoczecia pracy przez kandydata mozna niezwtocznie wystawié
gwarancje. Pracodawca nie musi podpisywac zadnych dokumentdéw ani przechowywac specjalnej
dokumentacji, poniewaz gwarancja wygasa samodzielnie.

Aby ztozy¢ wniosek, nalezy skontaktowac sie z najblizszym lokalnym koordynatorem ds. gwarancji.

Kompletna lista lokalnych koordynatoréw ds. gwarancji w Nowym Jorku wraz z informacjami
kontaktowymi jest dostepna na stronie: http://lwww.labor.ny.gov/businessservices/services/fbp.shtm

Wydziat Pracy NYS
Koordynator ds. gwarancji
(518) 485-8037

Wydziat Pracy Stanu Nowy Jork

P239P (4/16) Wydziat Pracy Stanu Nowy Jork (New York State Department of Labor) realizuje zasady/program réwnouprawnienia (Equal Opportunity Employer/Program).
Na zyczenie oséb niepetnosprawnych dostepne sg dodatkowe materiaty pomocnicze i ustugi.


http://www.labor.ny.gov/businessservices/services/fbp.shtm

