
RIEPILOGO ORDINANZA SUI SALARI

Part 141I (08/17) Page 1 of 2

... in data 12/31/16 12/31/17 12/31/18 12/31/19 12/31/20 12/31/21

NYC - Grandi imprese (11 o più dipendenti) $11.00 $13.00 $15.00 $15.00 $15.00 $15.00
NYC - Piccole imprese (10 dipendenti o 

meno) $10.50 $12.00 $13.50 $15.00 $15.00 $15.00
Long Island e Westchester $10.00 $11.00 $12.00 $13.00 $14.00 $15.00

Altri territori dello Stato di New York $9.70 $10.40 $11.10 $11.80 $12.50 TBD

... in data 12/31/16 12/31/17 12/31/18 12/31/19 12/31/20 12/31/21

NYC - Grandi imprese (11 o più dipendenti) $7.35 $8.65 $10.00 $10.00 $10.00 $10.00
NYC - Piccole imprese (10 dipendenti o 

meno) $7.00 $8.00 $9.00 $10.00 $10.00 $10.00
Long Island e Westchester $6.65 $7.35 $8.00 $8.65 $9.35 $10.00

Altri territori dello Stato di New York $6.45 $6.95 $7.40 $7.85 $8.35 TBD

NYC - Grandi imprese (11 o più dipendenti) $467.85 $552.95 $638.00 $638.00 $638.00 $638.00
NYC - Piccole imprese (10 dipendenti o 

meno) $446.60 $510.40 $574.20 $638.00 $638.00 $638.00
Long Island e Westchester $425.35 $467.85 $510.40 $552.95 $595.45 $638.00

Altri territori dello Stato di New York $412.55 $442.35 $472.10 $501.90 $531.65 TBD

... in data 12/31/16 12/31/17 12/31/18 12/31/19 12/31/20 12/31/21

NYC - Grandi imprese (11 o più dipendenti) $6.55 $7.75 $8.90 $8.90 $8.90 $8.90
NYC - Piccole imprese (10 dipendenti o 

meno) $6.25 $7.15 $8.05 $8.90 $8.90 $8.90
Long Island e Westchester $5.95 $6.55 $7.15 $7.75 $8.30 $8.90

Altri territori dello Stato di New York $5.75 $6.20 $6.60 $7.00 $7.45 TBD

NYC - Grandi imprese (11 o più dipendenti) $10.80 $12.80 $14.75 $14.75 $14.75 $14.75
NYC - Piccole imprese (10 dipendenti o 

meno) $10.35 $11.80 $13.30 $14.75 $14.75 $14.75
Long Island e Westchester $9.85 $10.80 $11.80 $12.80 $13.75 $14.75

Altri territori dello Stato di New York $9.55 $10.25 $10.90 $11.60 $12.30 TBD

NYC - Grandi imprese (11 o più dipendenti) $13.70 $16.20 $18.65 $18.65 $18.65 $18.65
NYC - Piccole imprese (10 dipendenti o 

meno) $13.05 $14.95 $16.80 $18.65 $18.65 $18.65
Long Island e Westchester $12.45 $13.70 $14.95 $16.20 $17.40 $18.65

Altri territori dello Stato di New York $12.05 $12.95 $13.80 $14.70 $15.55 TBD

LIVELLO ALTO (più di 30 ore alla settimana)

LIVELLO MEDIO (tra 20 e 30 ore alla settimana)

LIVELLO BASSO (20 ore alla settimana o meno)

TARIFFA UNITARIA - CUSTODI IN EDIFICI RESIDENZIALI

INDENNITÀ PER MANUTENZIONE UNIFORMI (alla settimana)

Settore dei servizi in edifici residenziali

NON APPLICABILE IN CASO DI SALARIO PARI AD ALMENO (alla settimana)

TARIFFA UNITARIA (per unità di lavoro, alla settimana)

PAGA ORARIA MINIMA DI BASE

PAGA ORARIA MINIMA DI BASE (all’ora)



Settore dei servizi in edifici residenziali
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... in data 12/31/16 12/31/17 12/31/18 12/31/19 12/31/20 12/31/21

NYC - Grandi imprese (11 o più dipendenti) $30.80 $36.40 $42.00 $42.00 $42.00 $42.00
NYC - Piccole imprese (10 dipendenti o 

meno) $29.40 $33.60 $37.80 $42.00 $42.00 $42.00
Long Island e Westchester $28.00 $30.80 $33.60 $36.40 $39.20 $42.00

Altri territori dello Stato di New York $27.15 $29.10 $31.10 $33.05 $35.00 TBD

NYC - Grandi imprese (11 o più dipendenti) $22.20 $26.20 $30.25 $30.25 $30.25 $30.25
NYC - Piccole imprese (10 dipendenti o 

meno) $21.20 $24.20 $27.25 $30.25 $30.25 $30.25
Long Island e Westchester $20.15 $22.20 $24.20 $26.20 $28.25 $30.25

Altri territori dello Stato di New York $19.55 $20.95 $22.40 $23.80 $25.20 TBD

... in data 12/31/16 12/31/17 12/31/18 12/31/19 12/31/20 12/31/21

NYC - Grandi imprese (11 o più dipendenti) $825.00 $975.00 $1,125.00 $1,125.00 $1,125.00 $1,125.00
NYC - Piccole imprese (10 dipendenti o 

meno) $787.50 $900.00 $1,012.50 $1,125.00 $1,125.00 $1,125.00
Long Island e Westchester $750.00 $825.00 $900.00 $975.00 $1,050.00 $1,125.00

Altri territori dello Stato di New York $727.50 $780.00 $832.00 $885.00 $937.50 TBD

INDENNITÀ PER UTENZE (al mese)

APPARTAMENTO CON CONTATORE DELL'EDIFICIO - CON FRIGORIFERO

APPARTAMENTO CON CONTATORE DELL'EDIFICIO - SENZA FRIGORIFERO

SALARIO MINIMO RICHIESTO

ESENZIONE PER ATTIVITÀ AMMINISTRATIVE E DIRIGENZIALI (alla settimana)

Indennità per appartamento.  Il datore di lavoro può ricevere un credito sul salario minimo per un 
appartamento arredato messo a disposizione di un dipendente all'interno di un edificio residenziale, 
come indicato nell’Ordinanza sui salari nel settore dei servizi in edifici residenziali (Building Services 
Industry Wage Order), 12 NYCRR Parte 141 § 141-1.5.

Appartamento con contatore separato.  Il datore di lavoro può ricevere un credito sul salario 
minimo per l’importo indicato nella bolletta se l'impiegato risiede in un appartamento con contatore 
separato.

Da definire. Da definire prima delle date indicate.

Telefono. Il datore di lavoro può ricevere un credito sul salario minimo per l'importo indicato nella 
bolletta delle utenze telefoniche se questo è superiore alla tariffa di fatturazione minima quando il 
datore di lavoro richiede l'uso di un telefono.

NOTA
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