: PODSUMOWANIE ROZPORZADZENIA
Department Branza hotelarska DOT. WYNAGRODZENIA

of Labor

f NEW YORK
STATE OF
OPPORTUNITY.

PODSTAWOWA GODZINOWA STAWKA MINIMALNA (za godzineg)
..od 12/31/16 12/31/17 12/31/18  12/31/19 12/31/20 12/31/21

OGOLNA PLACA MINIMALNA
NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikow) $11.00  $13.00 $15.00
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow) $10.50 $12.00 $13.50 $15.00
Long Island i Westchester $10.00 $11.00 $12.00 $13.00 $14.00 $15.00
Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $9.70 $10.40 $11.10 $11.80 $12.50 do okresl.
PRACOWNICY RESTAURACJI FAST FOOD 07/01/21
Miasto Nowy Jork $12.00 $13.50 $15.00
Pozostata cze$¢ stanu $10.75  $11.75 $12.75 $13.75 $14.50 $15.00

PRACOWNICY GASTRONOMII OTRZYMUJACY NAPIWKI (za godzine)
..od 12/31/16 12/31/17 12/31/18  12/31/19 12/31/20 12/31/21

WYNAGRODZENIE WYPLACANE W GOTOWCE PRZEZ PRACODAWCE (minimum)
NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikow) $7.50 $8.65 $10.00 $10.00 $10.00 $10.00
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow) $7.50 $8.00 $9.00 $10.00 $10.00 $10.00
Long Island i Westchester $7.50 $7.50 $8.00 $8.65 $9.35 $10.00
Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $7.50 $7.50 $7.50 $7.85 $8.35 do okresl.

ULGA ZA OTRZYMANE NAPIWKI (maksymalnie)

NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikow) $3.50 $4.35 $5.00 $5.00 $5.00 $5.00
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow) $3.00 $4.00 $4.50 $5.00 $5.00 $5.00
Long Island i Westchester $2.50 $3.50 $4.00 $4.35 $4.65 $5.00
Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $2.20 $2.90 $3.60 $3.95 $4.15 do okresl.
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PRACOWNICY OBSLUGI OTRZYMUJACY NAPIWKI (za godzine)
..od 12/31/16 12/31/17 12/31/18 12/31/19 12/31/20 12/31/21

WYNAGRODZENIE WYPLACANE W GOTOWCE PRZEZ PRACODAWCE (minimum)

NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikow) $9.15 $10.85 $12.50 $12.50 $12.50 $12.50
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow) $8.75 $10.00 $11.25 $12.50 $12.50 $12.50
Long Island i Westchester $8.35 $9.15 $10.00 $10.85 $11.65 $12.50
Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $8.10 $8.65 $9.25 $9.85 $10.40 do okresl.

ULGA ZA OTRZYMANE NAPIWKI (maksimum)

NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikow) $1.85 $2.15 $2.50 $2.50 $2.50 $2.50

NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow) $1.75 $2.00 $2.25 $2.50 $2.50 $2.50
Long Island i Westchester $1.65 $1.85 $2.00 $2.15 $2.35 $2.50

Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $1.60 $1.75 $1.85 $1.95 $2.10 do okresl.
PROG WYMAGANY DLA NAPIWKOW W RESTAURACJACH | HOTELACH CALOROCZNYCH (minimum)

NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikéw) $2.40 $2.80 $3.25 $3.25 $3.25 $3.25

NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikéw) $2.30 $2.60 $2.95 $3.25 $3.25 $3.25
Long Island i Westchester $2.15 $2.40 $2.60 $2.80 $3.05 $3.25

Pozostaly obszar stanu Nowy Jork $2.10 $2.25 $2.40 $2.55 $2.70 do okresl.

PROG WYMAGANY DLA NAPIWKOW DLA HOTELI W KURORTACH (minimum)

NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikéw) $6.15 $7.30 $8.40 $8.40 $8.40 $8.40
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow) $5.90 $6.75 $7.60 $8.40 $8.40 $8.40
Long Island i Westchester $5.60 $6.15 $6.75 $7.30 $7.85 $8.40
Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $5.45 $5.85 $6.25 $6.60 $7.00 do okresl.

DODATKI NA UTRZYMANIE ODZIEZY ROBOCZEJ (tygodniowo)
...od 12/31/16 12/31/17 12/31/18 12/31/19 12/31/20 12/31/21

NISKIE (20 lub mniej godzin tygodniowo)

NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikow) $6.55 $7.75 $8.90 $8.90 $8.90 $8.90
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow) $6.25 $7.15 $8.05 $8.90 $8.90 $8.90
Long Island i Westchester $5.95 $6.55 $7.15 $7.75 $8.30 $8.90
Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $5.75 $6.20 $6.60 $7.00 $7.45 do okresl.

SREDNIE (powyzej 20 i do 30 godzin tygodniowo)

NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikow) $10.80 $12.80 $14.75 $14.75 $14.75 $14.75
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow) $10.35 $11.80 $13.30 $14.75 $14.75 $14.75
Long Island i Westchester $9.85  $10.80 $11.80 $12.80 $13.75 $14.75
Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $9.55 $10.25 $10.90 $11.60 $12.30 do okresl.

WYSOKIE (powyzej 30 godzin tygodniowo)

NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikow) $13.70 $16.20 $18.65 $18.65 $18.65 $18.65
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow) $13.05 $14.95 $16.80 $18.65 $18.65 $18.65
Long Island i Westchester $12.45  $13.70 $14.95 $16.20 $17.40 $18.65
Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $12.05  $12.95 $13.80 $14.70 $15.55 do okresl.
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ULGI Z TYTULU POSILKOW — RESTAURACJE | HOTELE CALOROCZNE (za positek)
..od 12/31/16 12/31/17  12/31/18  12/31/19 12/31/20 12/31/21

PRACOWNICY GASTRONOMII
NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikow) $2.85  $3.25 $3.60 $3.60 $3.60 $3.60
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow) $2.80 $3.05 $3.35 $3.60 $3.60 $3.60
Long Island i Westchester $2.70 $2.85 $3.05 $3.25 $3.45 $3.60
Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $2.65 $2.75 $2.90 $3.00 $3.15 do okresl.

PRACOWNICY OBSLUGI
NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikow) $3.05 $3.60 $4.15 $4.15 $4.15 $4.15
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow) $2.90 $3.35 $3.75 $4.15 $4.15 $4.15
Long Island i Westchester $2.80 $3.05 $3.35 $3.60 $3.90 $4.15
Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $2.70 $2.90 $3.10 $3.30 $3.45 do okresl.

WSZYSCY POZOSTALI
NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikow) $3.80 $4.50 $5.15 $5.15 $5.15 $5.15
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow) $3.60 $4.15 $4.65 $5.15 $5.15 $5.15
Long Island i Westchester $3.45 $3.80 $4.15 $4.50 $4.80 $5.15
Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $3.35 $3.60 $3.80 $4.05 $4.30 do okresl.

ULGI Z TYTULU POSILKOW — HOTELE W KURORTACH (za positek)
..od 12/31/16 12/31/17  12/31/18  12/31/19 12/31/20 12/31/21

PRACOWNICY GASTRONOMII
NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikow) $3.15 $3.55 $3.95 $3.95 $3.95 $3.95
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow) $3.05 $3.35 $3.65 $3.95 $3.95 $3.95
Long Island i Westchester $2.95 $3.15 $3.35 $3.55 $3.75 $3.95
Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $2.90 $3.05 $3.20 $3.30 $3.45 do okresl.

PRACOWNICY OBStUGI
NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikéw) $3.95 $4.70 $5.40 $5.40 $5.40 $5.40
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow) $3.80 $4.35 $4.90 $5.40 $5.40 $5.40
Long Island i Westchester $3.60 $3.95 $4.35 $4.70 $5.05 $5.40
Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $3.50 $3.75 $4.00 $4.25 $4.50 do okresl.

WSZYSCY POZOSTALI
NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikow) $4.95 $5.85 $6.75 $6.75 $6.75 $6.75
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow) $4.75 $5.40 $6.10 $6.75 $6.75 $6.75
Long Island i Westchester $4.50 $4.95 $5.40 $5.85 $6.30 $6.75
Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $4.35 $4.70 $5.00 $5.30 $5.65 do okresl.
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ULGI Z TYTULU NOCLEGU - RESTAURACJE (za dzien)
..od 12/31/16 12/31/17 12/31/18  12/31/19 12/31/20 12/31/21

PRACOWNICY GASTRONOMII
NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikow) $1.70 $1.95 $2.15 $2.15 $2.15 $2.15

NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow) $1.65 $1.85 $2.00 $2.15 $2.15 $2.15
Long Island i Westchester $1.60 $1.70 $1.85 $1.95 $2.05 $2.15

Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $1.60 $1.65 $1.75 $1.80 $1.90 do okresl.

PRACOWNICY OBSLUGI
NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikow) $2.15 $2.55 $2.90 $2.90 $2.90 $2.90

NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow) $2.05 $2.35 $2.65 $2.90 $2.90 $2.90
Long Island i Westchester $1.95 $2.15 $2.35 $2.55 $2.70 $2.90

Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $1.90 $2.00 $2.15 $2.30 $2.45 do okresl.

WSZYSCY POZOSTALI
NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikow) $2.70  $3.20 $3.65 $3.65 $3.65 $3.65
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow) $2.55 $2.95 $3.30 $3.65 $3.65 $3.65
Long Island i Westchester $2.45 $2.70 $2.95 $3.20 $3.40 $3.65
Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $2.35 $2.55 $2.70 $2.90 $3.05 do okresl.

ULGI Z TYTULU NOCLEGU — RESTAURACJE (za tydzien)
..od 12/31/16 12/31/17 12/31/18  12/31/19 12/31/20 12/31/21

PRACOWNICY GASTRONOMII
NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikow) $11.00 $12.45 $13.85 $13.85 $13.85 $13.85
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow) $10.65 $11.75 $12.80 $13.85 $13.85 $13.85
Long Island i Westchester $10.30  $11.00 $11.75 $12.45 $13.15 $13.85
Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $10.10  $10.60 $11.10 $11.60 $12.10 do okresl.

PRACOWNICY OBSLUGI
NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikow) $13.80 $16.30 $18.85 $18.85 $18.85 $18.85

NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow) $13.20 $15.05 $16.95 $18.85 $18.85 $18.85
Long Island i Westchester $12.55 $13.80 $15.05 $16.30 $17.60 $18.85

Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $12.20  $13.05 $13.95 $14.80 $15.70 do okresl.

WSZYSCY POZOSTALI

NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej

pracownikow) $17.10 $20.20 $23.35 $23.35 $23.35 $23.35
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow) $16.35 $18.65 $21.00 $23.35 $23.35 $23.35
Long Island i Westchester $15.55  $17.10 $18.65 $20.20 $21.80 $23.35
Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $15.10  $16.20 $17.25 $18.35 $19.45 do okresl.
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ULGI Z TYTULU NOCLEGU - HOTELE | HOTELE W KURORTACH BEZ POSILKOW (za godzine)
..od 12/31/16 12/31/17 12/31/18  12/31/19 12/31/20 12/31/21

PRACOWNICY GASTRONOMII

YC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej pracownikéw) $0.40 $0.45 $0.50 $0.50 $0.50 $0.50
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej

pracownikow) $0.40 $0.45 $0.45 $0.50 $0.50 $0.50

Long Island i Westchester $0.40 $0.40 $0.45 $0.45 $0.50 $0.50

Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $0.35 $0.40 $0.40 $0.40 $0.45 do okresl.

YC - duzi pracodawcy (11 lub wiecej pracownikdw) $0.45 $0.50 $0.60 $0.60 $0.60 $0.60
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej

pracownikow) $0.40 $0.45 $0.55 $0.60 $0.60 $0.60

Long Island i Westchester $0.40 $0.45 $0.45 $0.50 $0.55 $0.60

Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $0.40 $0.40 $0.45 $0.45 $0.50 do okresl.

YC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej pracownikéw) $0.55 $0.65 $0.75 $0.75 $0.75 $0.75
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej

pracownikow) $0.55 $0.60 $0.70 $0.75 $0.75 $0.75

Long Island i Westchester $0.50 $0.55 $0.60 $0.65 $0.70 $0.75

Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $0.50 $0.50 $0.55 $0.60 $0.65 do okresl.

ULGI Z TYTULU NOCLEGU Z POSILKAMI (3 dziennie) - HOTELE W KURORTACH (za dzien)
..od 12/31/16 12/31/17 12/31/18  12/31/19 12/31/20 12/31/21

PRACOWNICY GASTRONOMII

YC - duzi pracodawcy (11 lub wiecej pracownikdw) $15.80 $17.80 $19.85 $19.85 $19.85 $19.85
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej

pracownikow) $15.30 $16.80 $18.35 $19.85 $19.85 $19.85

Long Island i Westchester $14.75 $15.80 $16.80 $17.80 $18.85 $19.85

Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $14.45 $15.20 $15.90 $16.60 $17.30 do okresl.

YC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej pracownikéw) $19.85  $23.45 $27.10 $27.10 $27.10 $27.10
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej

pracownikow) $18.95 $21.65 $24.40 $27.10 $27.10 $27.10

Long Island i Westchester $18.05  $19.85 $21.65 $23.45 $25.30 $27.10

Pozostaly obszar stanu Nowy Jork $17.50  $18.80 $20.05 $21.30 $22.55 do okresl.

YC - duzi pracodawcy (11 lub wiecej pracownikdw) $24.70 $29.20 $33.65 $33.65 $33.65 $33.65
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej

pracownikow) $23.55 $26.95 $30.30 $33.65 $33.65 $33.65

Long Island i Westchester $22.45 $24.70 $26.95 $29.20 $31.40 $33.65

Pozostaty obszar stanu Nowy Jork $21.75 $23.35 $24.90 $26.50 $28.05 do okresl.

WYJATEK DOT. KIEROWNICTWA | PRACOWNIKOW ADMINISTRACYJNYCH (tygodniowo)
..od 12/31/16 12/31/17 12/31/18  12/31/19 12/31/20 12/31/21

WYMAGANA PLACA MINIMALNA
NYC — duzi pracodawcy (11 lub wiecej
pracownikow)  $825.00 $975.00 $1,125.00 $1,125.00 $1,125.00 $1,125.00
NYC — mali pracodawcy (10 lub mniej
pracownikow)  $787.50 $900.00 $1,012.50 $1,125.00 $1,125.00 $1,125.00

Long Island i Westchester ~ $750.00 $825.00 $900.00 $975.00 $1,050.00 $1,125.00
Pozostaty obszar stanu Nowy Jork ~ $727.50 $780.00 $832.00 $885.00 $937.50 do okresl.
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UWAGI

Pracownicy restauracji fast food. Kazda osoba zatrudniona bezposrednio przez restauracje fast food lub
na jej rzecz, ktérej obowigzki obejmujg obstuge klienta, gotowanie, przygotowanie pozywienia lub napojéw,
obstuge kelnerska, dbanie o bezpieczehstwo, uzupetnianie towaru lub wyposazenia, sprzgtanie lub
regularne utrzymanie porzadku.

Restauracja fast food. Firma, ktérej gtdbwnym celem jest serwowanie pozywienia lub napojéw, oferowanie
Scisle okreslonych ustug, w ktorej klienci sktadajg zaméwienia i ptacg za nie przed konsumpcja, i ktéra
wchodzi w skfad sieci posiadajgcej co najmniej 30 placéwek w catym kraju.

Pracownik gastronomii. Osoba zatrudniona gtéwnie w celu serwowania pozywienia i napojéw gosciom i
klientom w branzy hotelarskiej.

Pracownik obstugi. W odréznieniu od pracownika gastronomii lub pracownika restauracji fast food,
pracownik obstugi to osoba, ktéra zwyczajowo otrzymuje napiwki wynoszgce co najmniej minimalng
wartos$¢ progowg napiwkoéw dla pracownikéw obstugi, o ktérej mowa powyze;.

Do okreslenia. Do okreslenia administracyjnego w przysztosci.
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