Name: Manuel Melendez
Telephone: 347-444-6087

Good Morning,

My name is Manuel Melendez; | am a member of the Workplace Justice committee at
Make the Road New York.

I came to this country hoping for a better future, but what | experienced is the exact
opposite. A year and a half ago | started working for a restaurant on Bedford Avenue in
Williamsburg. Every week, | work over 50 hours preparing and delivering food. Because
my job description entails two responsibilities, | get paid two different hourly wages
depending on which I'm doing.

When | prepare food four days a week, | am on the clock earning $8 per hour with no
tips. When | deliver food two days a week, | earn $6 per hour plus tips. Depending on
how busy the restaurant gets during my delivery days, | could earn a healthy $150 in
tips or a lowly $30 in tips.

My job is a hard one — especially on delivery days. Every week regardless of the
weather, | have to ride my bike across North Brooklyn to bring people their dinner.
Whether it's extremely hot, extremely cold, raining or snowing, my job is to deliver food
and deliver it quick.

Often times | hear people say that | should not complain because | receive tips. First,
that is not always the case. | have made plenty of deliveries where | was not tipped by
the patron. Second, | run a large risk of getting sick or injured on the job because of
extreme weather days. Third, | never know what my take home pay will be on a given
week.

Riding a bicycle in the snow so someone else can have a hot meal is definitely not
worth $6 per hour. If folks had to do my job for one day, they would definitely
understand that.

I'am here today because | believe that a $5 minimum wage is not respectful or dignified.
I work over 50 hours per week and rent a boxed room with no access to a private
bathroom or kitchen because that is all that | can afford. Why should this be
acceptable?

For New York to do well by its workers, we must ban wage rates that fall below the
State minimum wage. Additionally, we must raise the state minimum wage because not
even a base pay of $8 per hour is enough to survive in this city.

Thank You



Buenos Dias,

Mi nombre es Manuel Meléndez; soy un miembro del Comité de Trabajadores de Se
Hace Camino Nueva York.

Vine a este pais con la esperanza de un futuro mejor, pero lo que he experimentado es
exactamente lo contrario. Un afio y medio atrds comencé a trabajar en un restaurante
en Bedford Avenue en Williamsburg. Cada semana, trabajo mas de 50 horas
preparando comida y haciendo entregas. Debido a que mi trabajo implica dos
responsabilidades, me pagan dos salarios diferentes.

Cuando preparo comida cuatro dias a la semana, yo gano $8 por hora sin propinas.
Cuando hago entregas dos dias a la semana, gano $6 por hora mas propinas.
Dependiendo lo ocupado que el restaurante se pone durante mis dias de entrega,
podria ganar $150 en propinas o $30 en propinas.

Mi trabajo es una dificil - especialmente en los dias de entrega. Cada semana sin
importar ei tiempo, tengo que montar mi bicicleta por el norte de Brooklyn para traer a
la gente su comida. Ya sea extremadamente caliente, extremadamente frio, lloviendo o
nevando, mi trabajo es entregar comida y entregarla rapido.

Muchas veces oigo a la gente decir que no deberia quejarme porque recibo propinas.
En primer lugar, esto no es siempre el caso. He hecho un montén de entregas en la
que no recibi propinas. En segundo lugar, corro un gran riesgo de enfermarme o sufrir
danos debido a dias climaticas extremas. En tercer lugar, tengo el estrés de nunca
saber cuanto me llevo a casa después de una semana de trabajo.

Andar en bicicleta en la nieve para que alguien pueda tener una comida caliente no
vale los 6 délares por hora. Si otros hicieron mi trabajo por un dia, ellos entenderian
eso.

Estoy aqui hoy porque creo que un salario minimo de $5 por hora no es digno y
respetuoso. Yo trabajo mas de 50 horas por semana y rento un cuarto que no tiene
acceso a un bafio o cocina privado, porque es lo unico que puedo pagar. ¢ Por qué
deberia ser esto aceptable?

Para que Nueva York cuide sus trabajadores, debemos prohibir las tasas de salarios
que estan por debajo del salario minimo estatal. Ademas, hay que aumentar el salario
minimo estatal, porque un sueldo de $8 por hora tampoco es suficiente para sobrevivir
en esta ciudad.

Gracias



